[ e [, |EEREE ANEXO N° 05
CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO PUBLICO: "GILDA LILIANA BALLIVIAN ROSADO"- 2023
La Direccién Regional de Educacién de Lima Metropolitana, en el marco de lo dispuesto en la Resolucién Viceministerial N° 226-2020- MINEDU, CONVOCA al Proceso de seleccién y contratacion de docentes regulares - 2023, en las siguientes
posiciones vacantes:

CODIGOMODULAR  IESTP. PROGRAMA DE ESTUDIO C6DIGO NEXUS DE LAPLAZA JORNADA LABORAL el roRMACON SDADESDIDACTICAS UNIDADES DIDACTICAS 202 ACTVIDADES NOLECTVAS SEMUNERACION
SISTEMAS DE
PRODUCCION COMPENSACION Preparacién de clase
PREVISIONAL Y ASISTENCIAL
GILDA
1 0705012 :mmm ADMINISTRACION DE EMPRESAS LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211113828 0 Lic. Administracién/Prof. Tec Adm./o Afin 2afios 5/.2,774.80 5/.2,774.80
05100 |Actividades de gesti6n pedagégica
COMUNICACION
COMUNICACION EMPRESARIAL || oo Desarrollo institucional
GILDA )
LANA INGLES COMERCIAL Preparacion de clase
2 0705012 SALUVIAN FORMACION TRANSVERSAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211114827 40 Lic. En Educacion-Esp. IDIOMAS-INGLES 2afios §/.2,774.80 §/.2,774.80
Seguimiento y servicios de apoyo al
ROSADO estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
ADMINISTRACION LOGISTICA |INVESTIGACION DE MERCADO [Disefio y desarrollo Académico
GILDA
LILIANA
3 0705012 SALUVIAN ADMINISTRACION DE EMPRESAS LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211112829 0 Lic. Administracién/Prof. Tec Adm./o Afin 2afios 5/.2,774.80 5/.2,774.80
|ANALISIS DE COSTOS GESTION FINANCIERA Preparacion de clase
ROSADO
|Actividades de gesti6n pedagégica
PLANIFICACION Y DIRECCION Y CONTROL esarrollo institucional
ORGANIZACION EMPRESARIAL esarrollo fnstituciona
PROYECTOS DE
GILDA ORGANIZACION Y INVESTIGACIONE Preparacion de clases
LILIANA CONSTITUCION DE EMPRESAS o
4 0705012 BALLIVIAN ADMINISTRACION DE EMPRESAS LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211113824 a0 Lic. Administracién/Prof. Tec Adm./o Afin | 2afios INNOVACION 5/.2,774.80 5/.2,774.80
ROSADO [AUDITORIA Seguimiento y servicios de apoyo al
estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
OPERACIONES CONTABLES | GESTION DE TESORERIA Desarrollo institucional
GILDA GESTION PRESUPUESTARIA | GESTION FINANCIERA Preparacion de clase
LILIANA 3
5 |o70so12 SALUVIAN ADMINISTRACION DE EMPRESAS LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211112825 30 Lic. Administracion/Prof. TecAdm./o Afin  |2afios Supervision de experiencias $/2,08110 $/2,08110
formativas en situaciones reales de
ROSADO :
trabajo
ORGANIZACION Y § plcADs  |Estrategias de articulacion conel
CONSTITUCION DE EMPRESAS sector productivo
GILDA I ¢ 6n de cl
LILIANA OSTOS|sociEpaDES P
6 0705012 CONTABILIDAD. LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211113829 40 3 2afios 5/.2,774.80 5/.2,774.80
BALLIVIAN Seguimiento servicios de apoyo al
ROSADO |APLICATIVOS INFORMATICOS | PROYECTO EMPRESARIAL
estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
PLAN CONTABLE FUNDAMENTOS DE COSTOS | Desarrollo institucional
INFORMATICA E INTERNET | paracion de
- GUBERNAMENTAL II
7 0705012 B;'[‘::/’::N CONTABILIDAD. LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211113827 30 che 2afios  |C c y servicios de apoyo al $/2,08110 5/2,081.10
GUBERNAMENTAL | ENTIDADES FINANCIERAS  |estudiante y egresado
ROSADO
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
¢ ENTIDADES |C Desarrollo institucional
FINANCIERAS GUBERNAMENTAL I
GiLoA TECNICAS Y
LANA IAPLICATIVOS INFORMATICOS ~[PROC DE paracion de cl
8 0705012 SALUVIAN CONTABILIDAD LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211114823 30 che 2afios |AUDITORIA 5/2,081.10 5/2,081.10
Seguimiento y servicios de apoyo al
ROSADO
estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de




PERFIL DOCENTE FORMACION

REMUNERACION
20;

copcomobuLAR TP PRoGRAMA DE ESTUDIO covIco NEXwsDE ArtAzA Pr— T P R— [r— eunesacon 2
INTEGRACION DE LAS
I TECNOLOGIAS DE
16N 6nde
INFORMACION Y DEREDES v
COMUNICACION
silon INSTALACION Y
A DISERO DE REDES DE CONFIGURACION DE REDES  [Seguimientoy servicios de apoyo al
9 0705012 BALLIVIAN COMPUTACION E INFORMATICA LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211115829 0 Ing. DE SISTEMAS-Lic. EN Computacién 2afios  |COMUNICACION DE COMUNICACION estudiante y egresado §/2,081.10 §/2,081.10
(27+26A+26G8)-(2T)
ROSADO
Supervision de experiencias
ITALLER DE PROGRAMACION
DISERO GRAFICO CONCURRENTE 49) formativas en situaciones reales de
trabajo
ORGANIZACION Y
|ADMINISTRACION DEL ;2:’:3'2"“““0" DEBASEDE |p e paracion de clase
SOPORTE TECNICO
silon INTEGRACION DE LAS
LANA TECNOLOGIAS DE SOFTWARE DE SERVIDOR DE  [Seguimientoy servicios de apoyo al
10 0705012 BALLIVIAN COMPUTACION E INFORMATICA LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211110824 30 Ing. DE SISTEMAS-Lic. EN Computacién 2afios |INFORMACION Y estudiante y egresado §/2,081.10 §/2,081.10
ROSADO COMUNICACION
Supervision de experiencias
INFORMATICA E INTERNET formativas en situaciones reales de
trabajo
INFORMATICA EINTERNET |0\ 471ca (264) Investigacion e innovacién
(2GA-2GB) &
COMUNICACIONES COMUNICACIONES oreparacion de clase
GILDA ELECTRONICAS | ( 3T+4GA+4GB) [ELECTRONICAS | P
LILANA Ing. ELECTRONICO-Lic. En Educacion: Espec. N
1 0705012 BALLIVIAN ELECTRONICA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 591271111823 0 LECTRONICA 2afios §/.2,774.80 §/.2,774.80
ROSADO CABLEADO ESTRUCTURADO Y [Seguimientoy servicios de apoyo al
FLECTRONICADE POTENCIA | (o 16 macion estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
PROYECTO DE MAQUINAS Y
MAQUINAS ELECTRICAS £QUIPOS Desarrollo institucional
MANTENIMIENTO DE
MECANICA BASICA SISTEMAS DE CONTROL Preparacion de clase
GILDA o AUTOMATICO
LILIANA Ing. ELECTRICISTA-Lic. EN EDUCACION- ESPEC.
12 0705012 ELECTROTECNIA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211115824 0 ne ” 2afios INSTRUMENTACION Y §/.2,774.80 §/.2,774.80
BALLIVIAN Electricidad Seguimientoy servicios de apoyo al
ROSADO CONTROL DE PROCESOS
estudiante y egresado
INDUSTRIALES
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
EQUIPOSE Estrategias de
INSTALACIONES ELECTRICAS | DE MEDICION sector productivo
GILDA SISTEMA DE CONTROL | ¢ ECTRONICA DE POTENCIA |Preparacién de clase
13 0705012 LILANA ELECTROTECNIA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 531311111822 30 Ing. ELECTRICISTA-Lic. EN EDLICACIGN- ESPEC. 2afios Seguimiento y servicios de apoyo al 5/2,081.10 5/2,081.10
BALLIVIAN Electricidad
estudiante y egresado
ROSADO Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
SISTEMA DE CONTROL
oy OFIMATICA Desarrollo institucional
MANTENIMIENTO DE
G1L0A GENERACION YTRANSMISION |y v equipos Preparacion de clase
14 0705012 IR ELECTROTECNIA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211112820 0 Ing ELECTRICISTA e B dE:d“CAC'ON' ESPEC. | yapos  |DEENERGIAELECTRICA ELECTRICOS §/.2,774.80 §/.2,774.80
205ADO Otras actividades relacionadas los
programas de estudios
Actividades de gestion pedagdgica
PROYECTO ELECTRONICO| |OFIMATICA (26A) Desarrollo institucional
INSTALACIONES ELECTRICAS | CONTROLADOR LOGICO .
GiLoA . Preparacion de clase
- )
15 0705012 LLIANA ELECTRONICA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211112824 30 Ing: ELECTRONICO-Lic. En Educacion: spec. 2afios $/2,08110 $/2,08110
BALLIVIAN ELECTRONICA oE ROBGTICA |SEBUIMIento  servicios de apoyo !
ROSADO veg
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabaio
MECANISMO DIFERENCIAL |DIBUIO ELECTRICO esarrollo institucional
(27+26A+2G8) AUTOMOTRIZ
SISTEMAS DE SUSPENSION Y | SISTEMA DE LUCES Y oreparacion de clase
ﬁlllli:l/l e EN EDUCACION. Esoec. MECANICA DIRECCION (3T) CONTROLES AUXILIARES P
ic. -Espec. N
i 705012 BALLIVIAN MECANICA AUTOMOTRIZ LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES seLariga? o AUTOMOTRIZ-Ing. MECANICO-O AFiN 23M05|\IOTORES DE COMMBUSTION |RECTIFICACIONES Seguimientoy servicios de apoyo al s/-271480 s/-2,7480
ROSADO £ veg
CONVERSION DEMOTORES A ~[INYECCION ELECTRONICA f::’:xi:"e:zi’;:::::??;‘es e
COMBUSTIBLES ALTERNOS | DIESEL °
trabajo
OXIGAS (T) MIXTA (GA)(GB) |Desarrollo institucional
GILDA SOLDADURA OXIGAS (4GB) | MAQUINAS BASICAS Preparacion de clase
17 0705012 LLIANA MECANICA DE PRODUCCION LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 591271111825 0 Lic EN EDUCACION. Espec. MECANICA DE 2afios §/.2,774.80 §/.2,774.80
BALLIVIAN PRODUCCION-Ing. MECANICO-O AFiN Seguimientoy sevicios de apoyo T
ROSADO MODELERIA Y FUNDICION MECANICO

veg

Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo




CODIGOMODULAR  IESTP PROGRAMA DE ESTUDIO C6DIGO NEXUS DE LAPLAZA JORNADA LABORAL P"‘:':ﬂz:i‘"‘i;aw““"" UNDADES DIDACTICAS UNIDADES DIDACTICAS 2 ACTVIDADES NOLECTVAS REMUNERACON REMUNERACION. 20
MAQUINAS ESPECIALES
(27vcn) SOLDADURA ELECTRICA Desarrollo institucional
ﬁllllil:u Lic. EN EDUCACION-Espec. MECANICA DE Im;:gnslmms TERMICOSY. | recnicas DE PRODUCCION | Preparacinde clase
18 0705012 SALIVIAN MECANICA DE PRODUCCION LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211111822 40 PRODUCCION.ng. MECANICO.0 AFiN 2afios . §/.2,774.80 5/.2,774.80
ROSADO TECNICAS DE PRODUCCION | GESTION DEL Seguimiento servicios de apoyo al
veg
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
SOCIEDAD Y ECONOMIA EN LA ,
SLOBALIZACION ADMINISTRACION PUBLICA | Desarrollo institucional
LEGISLACION COMERCIALY  |LEGISLACION EINSERCION [, oo
GILDA ITRIBUTARIA LABORAL P
19 0705012 LILIANA ADMINISTRACION DE EMPRESAS LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 591271112822 40 Lic. Administracion 2afios §/.2,774.80 5/.2,774.80
BALLVIAN sEsTION ROVECTO y servicios de apoyo al
ROSADO estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
FORMULACION Y EVALUACION DE |conTABILIDAD DE ENTDADES essrolomsttocons!
provectos FNANCIERAS
(GILDA LILIANA
20 0705012 BALIVIAN CONTABILIDAD LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 591271112827 w0 cre 2afios s.277850 s.277880
ROSADO s
e INNOVACION TECNOLOGICA egresado
[Supervsionde experiencias farmativas n
|cALcuLOFINANCIERD situaciones reals de trabajo
TALLER DE BASEDEDATOS-  |HERRAMIENTASDEGESTION |,
(2T+2GA+2GB) DE REDES DE COMUNICACION | <P
ﬁlll::w A DISERO WEB COMERCIO ELECTRONICO z:fu“ﬂi:w: o deapoyoal
2n 0705012 BALLIVIAN COMPUTACION E INFORMATICA LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211113820 30 Ing. DE SISTEMAS-Lic. EN Computacion 2afios vee $/2,08110 $/2,08110
205ADO Supervision de experiencias
|APLICACIONES MOVILES formativas en situaciones reales de
trabajo
DIBUIO ASISTIDO POR
DOCUMENTOS DE OBRA COMPUTADOR Desarrollo institucional
‘GENERAL
HIGIENE paracién de
ﬁlll::w A Ing. CIVIL-Lic. En Educacion-Espec. (4+4GA+4GB)
22 0705012 BALLVIAN CONSTRUCCION CIVIL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211114821 40 CONSTRUCCION CIVIL-Prof.Tecnico en 2afios INFORMATICA E INTERNET y servicios de apoyo al $/.2,774.80 $/.2,774.80
205ADO Construccién Civil (268) IRIGACIONES estudiante y egresado
ANALISIS DE EXPEDIENTE f“"e"l"s“’" de E(""E”E"”“ e d
Tecnico ormativas en stuaciones reales de
trabajo
MONTAJE E INSTALACION DE N 5
MECANICA BASICA SUBESTACIONES Investigacion e innovacién
INSTALACIONES ELECTRICAS I. s
GiLoA (3Ticn) INSTALACIONES ELECTRICAS | Preparacién de clase
LILIANA Ing. ELECTRICISTA-Lic. En Educacién-Espec. _
= 0705012 BALLVIAN ELECTROTECNIA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES Iotain4e9 * ELECTRICIDAD-Prof.Tecnico en ELECTRICIDAD 2af0s | |NSTALACIONES DE PROYECTO DE MAQUINASY  |Seguimiento y servicios de apoyo al §/2,08110 §/2,08110
ROSADO MAQUINAS ELECTRICAS EQUIPOS estudiante y egresado
PROYECTO DE Supervision de experiencias
f situaciones reales de
SISTEMAS ELECTRICOS trabajo
INFORMATICA E INTERNET
As268) OFIMATICA (26B) Desarrollo institucional
CONTROLLOGICO CONTROLADOR LOGICO Estrategias de articulacién con el
oA 1 sector productivo
LILIANA Ing. ELECTRONICA-Lic. En Educacién-Espec. "
2 0705012 BALIVIAN ELECTRONICA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 598271114828 40 ELEATRONICA-Prof Teanico en ELECTROMICA 2afios oL ot srocesos §/.2,774.80 5/.2,774.80
ROSADO DEROBOTICA |Preparacion de cl
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
INFORMATICA E INTERNET
(26as268) OFIMATICA Desarrollo institucional
MECANISMO DE EMBRAGUE Y s
GILDA TICA p: decl
LILIANA Lic. En Educacion-Espec. MECANICA CAJA DE VELOCIDAD (2T+4P=6)
25 0705012 SALUVIAN MECANICA AUTOMOTRIZ LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 591271111829 40 AUTOMOTRIZ-Ing. MECANICA AUTOMOTRIZ- 2afios §/.2,774.80 §/.2,774.80
205ADO Prof.Tecnico en MECANICA AUTOMOTRIZ IS TEMA DE CARGA ¥ B ) B }
eguimiento y servicios de apoyo al
ABORATORIO DEMOTORES |, ceanque estudiante y egresado
Supervision de experiencias
INYECCION ELECTRONICA formativas en situaciones reales de
trabajo
MATERIALES INDUSTRIALES | TECNICAS DE PRODUCCION II | Desarrollo institucional
ion TECNICAS DEPRODUCCION  [MAQUINASDECONTROL o,
UANA Lic. En Educacion-Espec. MECANICA DE (46A) NUMERICO COMPUTARIZADO | "
2% 0705012 BALLIVIAN MECANICA DE PRODUCCION LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211115826 40 PRODUCCION-Ing. MECANICO -Prof.Tecnicoen | 2afios §/.2,774.80 §/.2,774.80
B e d ]
ROSADO MECANICA DE PRODUCCION VIOLDES PERMANENTES |AUTOMATIZACION eguimiento y servicios de apoyo al

estudiante y egresado

Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de

trabajo




PERFIL DOCENTE FORMACION

CODIGO MODULAR IESTP. PROGRAMA DE ESTUDIO CODIGO NEXUS DE LAPLAZA JORNADA LABORAL . & S IoACTIERS UNIDADES DIDACTICAS ACTIVIDADES NOLECTIVAS REMUNEEON REMUNERACION 20:
DIBUIO TOPOGRAFICO TOPOGRAFIA PARA OBRAS DE
IASISTIDO POR POR SANEAMIENTO Desarrollo institucional
COMPUTADOR (27+4GB)
GILDA s
LILIANA Ing. CIVIL-Lic. En Educacion-Espec. PARA CATASTRO PARA CAMINOS
27 0705012 BALLVIAN CONSTRUCCION CIVIL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211114822 40 CONSTRUCCION CIVIL-Prof Tecnico en 2afios |URBANOYRURAL (4T+ Y ViAS URBANAS Preparacion de clase §/.2,774.80 §/.2,774.80
Construccién Civil 14GA+4GB) (3T+6GA+6GB)
ROSADO
PROYECTO EMPRESARIAL | SCEUImIento y servicios de apoyo al
estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
SOCIEDAD Y ECONOMIA EN LA |1 0108 '3;
SLOBALIZACION INVESTIGACION E Desarrollo institucional
INNOVACION TECNOLOGICA
l?llltlDl:A EDIO AMBIENTE Y OFIMATICA Preparacion de clase
23 0705012 BALUVIAN CONTABILIDAD. LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 391211113826 40 ECONOMISTA- C.P.C 2afios  [DESARROLLO SOSTENIBLE P §/.2,774.80 5/.2,774.80
ROSADO
Seguimientoy servicios de apoyo al
estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabaio
PROCEDIMIENTOS
MANO DEOBRAYEQUIPO | CONSTRUCTIVOS DE OBRAS | Desarrollo institucional
CIviLES
PROCEDIMIENTOS
oion CONSTRUCTIVOS DE OBRAS ION DE OBRA paracion de cl
LLUANA Ing. CIVIL-Lic. En Educacién-Espec. CIVILES |
2 0705012 BALUVIAN CONSTRUCCION CIVIL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES 571271112826 40 CONSTRUCCION CIVIL-Prof Tecnico en 2afios §/.2,774.80 5/.2,774.80
Construccién Civil
ROSADO INVESTIGACION E :‘37::3:;‘":“ CAMINOS | e imiento y servicios de apoyo al
INNOVACION TECNOLOGICA (3T466A+6G8) estudiante y egresado
Supervision de experiencias
formativas en situaciones reales de
trabajo
DISENO DE REDES DE INSTALACIGN Y
COMUNICACION CONFIGURACIGN DE REDES
DE COMUNICACION
GILDA TicA ESTION
LILANA DE REDES DE COMUNICACION
30 0705012 BALLIVIAN COMPUTACION E INFORMATICA LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N° 01 1912 Ing. Sistemas- Lic. Computacin/Prof.Tec/o Afin | 2afios $/1,318.03 §/.832.44
ROSADO /ANALISIS Y DISERIO DE SOFTWARE DE SERVIDOR DE
SISTEMAS
INSTALACION Y
DISENO DE REDES DE CONFIGURACIGN DE REDES
COMUNICACION DE COMUNICACION
(27+2GA+268)-(21)
GILDA
LLANA i y _ |ANALISIS Y DISENO DE TALLER DE PROGRAMACION
31 705012 BALLVIAN COMPUTACION E INFORMATICA LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N° 02 1514 Ing. Sistemas- Lic. Computacion/Prof Tec/o Afin | 2afios |qrevac $/1,040.55 §/971.18
ROSADO
HERRAMIENTAS DE
DESARROLLO DE SOFTWARE
DISENO WEB
GILDA GESTION Y ADMINISTRACION
32 0705012 Primn COMPUTACION E INFORMATICA LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 03 800 Ing. Sistemas- Lic. Computacion/Prof.Tec/o Afin | 2afios  |"VE (468) §/554.%6
ROSADO
ELECTRONICA DEPOTENCIA  |REBOBINADO DE MAQUINAS
IAPLICADA ELECTRICAS
GILDA
LLANA . Ing.ELECTRICISTA-Lic.en Educacion- _ MONTAJE E INSTALACION DE
3 705012 BALLIVIAN ELECTROTECNIA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N° 04 16--16 Espec Elentriciad/Prof Tec. EnFlechidad/o Afin | 29705 | MAQUINAS ELECTRICAS CUBESTACIONES $/1,100.92 5/1,109.92
ROSADO
FUNDAMENTOS DE DISTRIBUCION DE MEDIA Y
ELECTROTECNIA (3T+4GA+4GB) |BAJA TENSION
GILDA DE MAQUINAS
LILANA . Ing.ELECTRICISTA-Lic.en Educacion- n MAQUINAS ELECTRICAS (4GB) ||\ - roicas
) 0705012 BALLIVIAN ELECTROTECNIA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N° 05 19--20 Espec Elontricad/Prof Tec. En Hlectridad/o Afin | 2775 $/1,318.03 5/1,387.40
ROSADO

GENERACION Y TRANSMISION
DE ENERGIA ELECTRICA (4GB)




PERFIL DOCENTE FORMACION

CODIGO MODULAR IESTP. PROGRAMA DE ESTUDIO CODIGO NEXUS DE LAPLAZA JORNADA LABORAL i S IoACTIERS UNIDADES DIDACTICAS ACTIVIDADES NOLECTIVAS REMUNEEON REMUNERACION 20:
ELECTROTECNIAGENERAL | PROYECTO ELECTRONICO I
(aT+aGA+4G) (2r+4GA+4GE)
GILDA
35 0705012 LILIANA ELECTRONICA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 06 20--20 Ing: ELECTRONICOLi.en Educacion-Espec 2afios  |ELECTRONICA DE POTENCIA §/1,387.40 §/1,387.40
BALLIVIAN Electronica/Prof.Tec. En Electrénica/o Afin (21+3GA+3G8)
ROSADO
CONTROL E6 DE MOTORES
INDUSTRIALES
GILDA
LILIANA . Ing. ELECTRONICO-Lic.en Educacién-Espec. _ CABLEADO ESTRUCTURADO Y
36 omsorz | WO ELECTRONICA INDUSTRIAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 07 00-13 e ctrbnieofProf Tee. En Elcteénteafo i 2afos CONFIGUR. $/0.00 s/90L81
ROSADO
SOLDADURA APLICADAA  |SISTEMA DE ENCENDIDO
MECANISMOS AUTOMOTRICES |CONVENCIONALY
(ac) ELECTRONICO
BN Lic. En Educacién-Espec. MECANICA
37 omsor2 | WO MECANICA AUTOMOTRIZ LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 08 46 AUTOMOTRIZ-Ing. MECANICO -Prof.Tecnicoen | 2aios PREVENCION DE RIESGOS s/277.48 s/416.22
MECANICA AUTOMOTRIZ
ROSADO
ADMINISTRACION
yidiraioin FUNDAMENTOS DE COSTOS
PLANEAMIENTO DE AUDITORIA| LEGISLACION TRIBUTARIA
GILDA
38 0705012 LILIANA CONTABILIDAD LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 09 10--18 cre 2aos $/693.70 $/.1,248.66
BALLVIAN PROYECTOS DE
ROSADO INVESTIGACION E
INNOVACION TECNOLOGICA
CALCULO FINANCIERO
MAQUINAS CONVENCIONALES | MAQUINAS
1 (GB) CONVENCIONALES I (8GB)
BN Lic. En Educacién-Espec. MECANICA DE
3 0705012 MECANICA DE PRODUCCION LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 10 08--08 PRODUCCION-Ing. MECANICO -Prof.Tecnicoen | 2afios §/554.%6 §/554.%6
BALLIVIAN
MECANICA DE PRODUCCION
ROSADO
INFORMATICA EINTERNET [ o000 o eRaL
(268)
GILoA
LIANA s ; & OFIMATICA
) omsorz | WO FORMACION TRANSVERSAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 11 212 Lic. En Educacion-Esp. Matematica-Informatica | 2afios s/832.40 s/832.44
ROSADO
CULTURA FISICA Y DEPORTE | EDUCACION ARTISTICA
GILoA
LUANA . Lic. En Educ. Esp. Educacion Fisica-Educacion _
a omsor2 | WO FORMACION TRANSVERSAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 12 10--10 eristen! At 2afios $/693.70 $/693.70
ROSADO
LIDERAZGO Y TRABAJO EN
cowpoRTAMIENTOETICO. |25
MEDIO AMBIENTE Y FUNDAMENTOS DE
GILDA DESARROLLO SOSTENIBLE INVESTIGACION
2 0705012 LILANA FORMACION TRANSVERSAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N" 13 1718 ASISTENTA SOCIAL/COMUNICADOR 2afos $/1,179.29 $/1,248.66
BALLIVIAN SOCIAL/Psicologo/ Afin rovectos be
fosapo INVESTIGACION £ INVESTIGACION E
INNOVACIGN TECNOLOGICA |\ gy pcion TCNOLOGICA
COMUNICACION
COMUNICACION EnPRESARIAL|COMEIACE
GILoA
3 0705012 B::::/'::N FORMACION TRANSVERSAL LIMA - SAN JUAN DE MIRAFLORES BOLSA DE HORAS N° 14 18-10 Lic. Idiomas-Ingles 2afi0s  |INGLES COMERCIAL $/1,248.66 $/693.70
ROSADO

* Las personasinteresadas en postular deben acreditar lossiguientesrequisitos: Modalidad presencial: a) Grado académico o titulo de acuerdo al perfil de cada posicion vacante. b) Dos (2) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la tematica a desempefarse, distinta a la docente, desarrollada en los tultimos
cinco (5) afios; o un (1) afio de experiencia como formador-instructor en la especialidad a la que postula.
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CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION DE DOCENTES REGULARES 2023

ETAPA RESPONSABLE DIAS FECHAS INICIO FECHAS TERMINO
1 Convocatoria de proceso DRELM 10 dias calendario 3/3/2023 3/12/2023
2 Inscripcion de postulantes(*) Postulante 07 dias calendario 3/6/2023 3/12/2023
Evaluacion
3.1 Evaluacion curricular Comité 02 dias habiles 3/13/2023 3/14/2023
3.2 Publicacién de resultados parciales Comité 01 dia habil 3/15/2023 3/15/2023
3 33 Presentacion de reclamos Postulante 01 dia habil 3/16/2023 3/16/2023
‘ Absolucién de reclamos Comité 01 dia habil 3/17/2023 3/17/2023
3.4 Evaluacion de Sesién de Aprendizaje ** Comité 02 dias habiles 3/20/2023 3/21/2023
Publicacién de Resultados Finales Comité 01 dia habil 3/22/2023 3/22/2023
5 Adjudicacién de posiciones vacantes y horas Comité 01 dia habil 3/23/2023 3/23/2023
Remision de inf final del
5.1 emision ge informe tinal el proceso Comité/DG 01 dia habil 3/24/2023 3/24/2023
de seleccion
Condiciones para suscripcion de contrato y s
6 clones para suseripd yosu DRELM 04 dias habiles 3/27/2023 3/30/2023
aprobacién
24 Dias

(*) Estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos para la Convocatoria

(**) Se aplicara sélo para los postulantes sin antecedentes de ejercicio docente.

Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 o mas en la evaluacion curricular, pasarén a la siguiente etapa, que es la evaluacién de una

sesion de aprendizaje, de acuerdo a los temas que el comité de seleccion establezca al postulante, la misma que deberd estar relacionada al programa de
estudios.

Postulacion
Las inscripciones para los postulantes se efectian en cualquiera de las dos modalidades:

Presencial: Por mesa de partes, del IESTP " Gilda Liliana Ballivian Rosado" siendo el horario de
presentacién del expediente de 08:30 am hasta las 05:00 pm

presentar en un solo archivo el expediente al correo:
mesadepartes@iestpgildaballivian.edu.pe en el horario de 8:30 a.m. a 4:00 p.m
1. Ficha de postulante (se obtiene de la pagina web del Ministerio de Educacién)

2. Declaracién jurada — Anexo 8 (se obtiene de la pagina web de la DRELM y/o del instituto)

3. Curriculum vitae documentado

Virtual:

*La fecha limete de presentacion sera el 12 de marzo 2023

Los postulantes declarados ganadores del proceso deberan presentar sus expedientes originales de manera fisica para la
adjudicacion de la posicidn vacante en la fecha indicada en el cronograma, conforme lo comunicado por la institucion.

03 de marzo del 2023
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